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Аннотация. В статье рассматриваются вопросы, связанные с особенностями влияния педагогического взаимодействия на деятельность студентов-первокурсников в адаптационный период. Предлагаются некоторые пути и формы организации процесса адаптации.
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Социально-экономические и культурные преобразования, происходящие в современном обществе, затрагивают все стороны процесса обучения и воспитания личности в высшей школе. 
Образовательное пространство вуза – это органическая часть образовательного мирового пространства, оно неразрывно связано с экономикой, состоянием общественных отношений и всех форм общественного сознания. Период обучения в вузе является очень ответственным как в психолого-педагогическом, так и в социальном отношении этапом в жизни студента. От качества полученных в высшей школе профессионально значимых знаний, умений, навыков, сформированности профессионально ценных установок зависит дальнейшая жизнь и судьба молодых людей. 

Оптимизация процесса адаптации первокурсников к обучению в вузе проявляется в способности студентов осуществлять профессионально-педагогическую деятельность на основе личностно-ориентированного подхода, свободного творческого мышления, творческой самореализации, а так же с применением адаптационных мер, позволяющих смягчить или не допустить возможные кризисы, возникающие на начальном этапе обучения студентов в вузе, опираясь при этом на их мотивацию.

Эффективность и результативность учебной деятельности студентов во многом определяется сложной системой мотивов, которая развивается на основе ранее сформированных потребностей, интересов, способностей. Процесс адаптации – это целенаправленный процесс, способствующий формированию конкретных целевых установок и позитивных мотивов у студентов-первокурсников. В развитии личности студента как профессионала большое значение принадлежит формированию профессионально-важных качеств. К ним можно отнести ответственность, инициативность, активное стремление к получению и обновлению знаний, способность к новаторским решениям. 

А.В. Торхова под целями адаптации понимает «осознанное вхождение студентов в образовательное пространство вуза и осмысление себя в нём; вхождение в профессию через постижение ценностного смысла педагогической деятельности, самопознание и открытие в себе самосозидающих факторов» [1; с. 114]. Основываясь на этой сентенции, целью учебно-профессиональной адаптации мы представляем осознание студентами-первокурсниками индивидуально-личностной необходимости в самопознании и саморазвитии путём активного постижения ценностного смысла педагогической деятельности, открытия и развития в себе самосозидающих факторов.
В ходе процесса адаптации студентов-первокурсников к условиям обучения в вузе необходимо формировать активную позицию, прежде всего к самому себе. Её психологической основой выступает готовность человека к саморазвитию, самообразованию, то есть овладение теми качествами, которые характеризуют субъектность как определённую систему специфически человеческих отношений к окружающему миру, к другим людям и к самому себе. 
Личностное саморазвитие исключительно важно как путь к социализации студента-первокурсника. Чем продуктивнее, качественнее проходит процесс саморазвития, тем больше способность студента к адаптации, а затем и к профессиональной деятельности. Студент-первокурсник, получая поддержку педагогов, целенаправленно расширяет свой опыт деятельности и общения, обретает профессионально значимые навыки взаимодействия и установления связей с людьми, творчества в разрешении сложных ситуаций. Всё это происходит в рамках процесса адаптации, направленной на социализацию личности студента, на раскрытие потенциала вузовских традиций для профессионального самоопределения первокурсника.

При организации процесса адаптации к условиям обучения в вузе происходит активное взаимодействие его участников. От того, насколько продуктивным оно будет, насколько стороны будут заинтересованы в положительном результате этого взаимодействия, насколько будут согласованы их действия, зависит успешность адаптационного процесса. Поэтому, нами обозначены пути, которые помогут оптимизировать взаимодействие преподавателей, администрации вуза, кураторов со студентами-первокурсниками в адаптационный период.

При организации процесса адаптации первокурсников мы предлагаем учитывать врождённый творческий потенциал личности. Это способствует наиболее эффективному вхождению студентов в образовательное пространство вуза, помогает установить оптимальное взаимодействия между всеми субъектами учебно-воспитательного процесса. В любой сфере деятельности человек раскрывает свои способности, начав действовать. Главной закономерностью творчества является, рождённый внутренним мотивом, труд. Поэтому задачей преподавателей является создание условий для самостоятельной работы студентов, вооружению их методами и приёмами не только самостоятельной, но и творческой работы.

Для обеспечения творческих условий познавательной деятельности студентов-первокурсников необходимо приучать студентов к работе с первоисточниками, с книгой, научной статьёй; научить их приёмам просмотрового чтения для быстрого нахождения нужной информации и т.д.

Исключительно важная роль в процессе оптимизации процесса адаптации принадлежит куратору. Именно ему отведена роль первого наставника студентов, который призван решать следующие задачи: изучение индивидуальных особенностей студентов для оказания помощи первокурсникам в планировании индивидуального развития, ускорения формирования сплочённого коллектива, создания атмосферы свободы и доверия для наиболее оптимального овладения профессионально значимыми знаниями, умениями и навыками. 

С целью обучения первокурсников навыкам конспектирования и развития творческого мышления в процессе обучения в вузе мы предлагаем кураторам использовать упражнение «Конспертирование»: в течение недели (время между кураторскими часами) студентам предлагается вести конспекты по изучаемым в вузе предметам таким образом, чтобы способ ведения конспекта 1) был не совсем обычным, 2) чтобы он был лёгок в использовании, 3) чтобы способствовал обдуманному конспектированию, 4) чтобы конспект был удобен в дальнейшей с ним работе.

До того как студентам дать это задание, их необходимо ознакомиться с методическими рекомендациями, где описаны способы ведения конспекта, на основе предложенных способов первокурсникам нужно выработать свои. В нашем случае это были разработанная нами памятка для первокурсников, которая называется «Учись работать сам».
Затем на кураторском часу обсуждаются способы ведения конспектов без их критики, выделяются наиболее понравившиеся из предложенных вариантов.

Посредством работы с памяткой «Учись работать сам» на практических занятиях отрабатывались навыки работы с текстом, литературой, каталогом, обсуждались варианты планирования своего свободного времени.

Для обучения студентов навыкам рефлексивной деятельности мы предлагаем кураторам ввести в работу с первокурсниками «Дневник адаптации студента». «Дневник адаптации студента» - это личный документ первокурсника, в котором он самостоятельно фиксирует наблюдения за динамикой развития своей собственной адаптивности. Заполнение дневников начинается с изучения студентами своих психолого-педагогических характеристик с помощью тестов, анкет и других диагностик, данные которых они заносят в дневник. В результате этой работы студенты осознают «сильные» и «слабые» стороны своего характера, обозначают свои адаптационные проблемы и пытаются выявить их причины.
Студентам предлагается проанализировать, возникающие трудности в учебно-профессиональной деятельности, выявить причины их возникновения и самостоятельно наметить пути решения этих проблем, формируя таким образом ответственность и самостоятельность в постановке и решении учебно-профессиональных задач.

Например, в результате диагностики выяснилось, что большинство студентов не владеет навыками рационального распределения своего времени. Для решения этой проблемы в «Дневнике адаптации» предлагаются следующие задания: 

Проанализируйте свой один день. Для этого:

1. Поставьте определённые задачи, которые вам необходимо выполнить в течении дня, запишите их в дневник.

2. Подведите итоги выполнения поставленных задач.

3. Определите и перечислите те задачи, которые не были выполнены (вторая колонка таблицы) и причины не выполнения каждой задачи (третья колонка таблицы). 

4. Подумайте, что можно было бы сделать, чтобы выполнить все поставленные задачи (четвёртая колонка таблицы).

5. Занесите данные в таблицу.

6. Выполняйте такую работу ежедневно.

Таблица1
	№ п/п
	Задачи, которые не выполнены
	Причины не выполнения задач
	Варианты решения
	Мои достижения


В примечании к заданию указывается, что необходимо понять особенности стиля собственной деятельности, выявить его достоинства, которые помогают организовать свою работу наиболее рационально и недостатки, мешающие успешному труду. Этим обеспечивается индивидуальный подход к оптимизации рефлексивно-оценочной деятельности студентов-первокурсников.

В то же время на этом этапе в управление процессом собственной адаптации включаются все студенты. Они учатся анализировать возникающие адаптационные ситуации, обнаруживать и осознавать встающие перед ними проблемы, выявлять их причины, активно планируют пути разрешения этих проблем, самостоятельно совершают необходимые адаптационные действия и анализируют полученные результаты.

С целью развития творческого мышления, адаптивности студентов в вузовском коллективе первокурсникам предлагается упражнение «Интервью». Студенты разбиваются на микрогруппы, каждая из которых представляет собой творческий коллектив корреспондентов. Задача микрогруппы - взять интервью у любого преподавателя вуза. Микрогруппы придумывают названия своему коллективу и своей статье. Затем на кураторском часу организуется круглый стол, где каждая микрогруппа представляет своё задание. Тема круглого стола может быть следующей: «Роль адаптации к условиям обучения в становлении профессионала». В процессе обсуждения целесообразно поставить перед студентами такие вопросы:

1. Какую роль играет процесс адаптации к условиям обучения в становлении профессионала?

2. Какие приёмы наиболее эффективного приспособления к новым условиям можно выделить?

3. Какую роль играет творчество в процессе адаптации к новым условиям?

Обсуждение этих вопросов строится на основе взятых студентами интервью. Главное здесь показать на примере интервью студентам важность творческого подхода в организации процесса собственной адаптации к условиям обучения дать понять, что у разных людей эти подходы могут быть различными, поскольку каждая личность индивидуальна и неповторима и важно найти свой собственны путь, который приведет к желаемому результату.

На основе полученной информации происходила выработка первокурсниками определённого отношения к вузовской среде и своему месту в ней, выбор которого в наибольшей степени соответствует потребностям личности и требованиям среды.
Таким образом, организуя взаимодействие со студентами, преподавателям целесообразно исходить из того, что активная жизненная позиция определяет и полноценную адаптацию к окружающей среде. Помочь студентам преодолеть сложности адаптации к обучению и планомерно осуществлять упреждающую адаптацию к будущей профессиональной деятельности, позволяют следующие меры: организация активности студентов и ситуаций взаимодействия в студенческих группах; поощрение инициативы и вселение уверенности в своих силах и возможностях; опора на мотивацию; развитие творческого потенциала личности.
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