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Одними из важнейших потребностей, которые юноши и  девушки стремятся реализовать в процессе обучения в ВУЗе, являются потребности в достижениях и признании. Обе эти потребности связаны с чувством собственного достоинства человека, уважением и самоуважением и относятся к так называемым высшим потребностям (А.Маслоу, 1954).  Первокурсникам, начинающим обучение в ВУЗе, предстоит более или менее трудный процесс адаптации, включающий в себя как утверждение своего положения в группе сверстников, так и приспособление ко всему новому, что связано с  процессом обучения и предъявляя им требованиями. 
Между школой и вузом существует преемственность по признаку учения как одному из основных видов деятельности, однако деятельность учащихся в школе и студентов имеет количественные и качественные различия. В высшей школе  гораздо выше интенсивность самостоятельной умственной работы, больший объём информации, резко возрастающая в период сессии нагрузка, изменения в расписании занятий. Студент-первокурсник вступает в качественно новый период своей жизни, когда личная ответственность за свои поступки выступает приоритетом в его социальном становлении, где профессиональное самоопределение играет решающую роль.

Студенты на начальном этапе обучения в вузе мало занимаются педагогической деятельностью, так как основной для них по-прежнему остаётся учебная. Переход от общеобразовательной подготовки к профессиональной представляет собой новый этап становления личности. Высшая школа выступает как средство социальной адаптации, где профессиональная адаптация является её основой.

В связи с этим возникает проблема профессионализации личности студента. Профориентационная работа среди выпускников общеобразовательных школ призвана выявить какими личностными характеристиками должен обладать абитуриент, а какими может и не обладать но обязан приобрести в процессе учебно-профессиональной адаптации в вузе; а так же профориентация должна обеспечить не только выбор но и овладение профессией.

Поступив в вуз, студент-первокурсник неизбежно сталкивается с трудностями, которые исследователи подразделяют на несколько групп, в зависимости от причин, влияющих на их происхождение.

1. Дидактические. Эти трудности связаны с резкой сменой объёма информации, с возникновением новых форм работы (в сравнении со школьными), с тяжестью восприятия языка научных текстов и лекционного материала, с отсутствием навыков самостоятельной работы. Основной причиной этих трудностей - является отсутствие преемственности между школьной и вузовской методиками.

2. Социально-психологические. Перестройка сложившихся привычек и навыков, изменение прежнего уклада в жизни, резкий переход к самостоятельной взрослой жизни, страх перед сессией, опасение быть отчисленным – не все переживают этот процесс безболезненно.

3. Профессиональные. Часто, когда ложно сформировавшаяся модель будущей деятельности сталкивается с реальностью, у студентов возникают сомнения в правильности выбора вуза и специальности. Актуализация данной группы  трудностей связана и с неумением увидеть направленность процесса обучения, и с непониманием того, что формирование будущего специалиста начинается с первого дня обучения 

Все эти трудности относятся к периоду адаптации студента-первокурсника – стадии приобщения к университетскому учебно-воспитательному процессу.

С первых дней обучения в вузе студента необходимо приобщить к традициям, моральным ценностям и нормам поведения, установленным в вузе, способствовать созданию оптимальной психологической атмосферы в академической группе и на факультете, учить студентов строить отношения в коллективе. С этой целью организуется лекторий, где первокурсников знакомят с отличием вузовского образования от школьного, как учиться в вузе, как распределять своё время, как слушать и записывать лекцию, обучают навыкам самостоятельной работы.

Исключительно важная роль в процессе оптимизации процесса адаптации принадлежит куратору. Именно ему отведена роль первого наставника студентов, который призван решать следующие задачи: изучение индивидуальных особенностей студентов для оказания помощи первокурсникам в планировании индивидуального развития, ускорения формирования сплочённого коллектива, создания атмосферы свободы и доверия для наиболее оптимального овладения профессионально значимыми знаниями, умениями и навыками. Кроме того, в вузе необходима постоянная работа центра психологической помощи, специалисты которого помогут студентам разрешить различного рода конфликты.

На следующем этапе адаптации студентов-первокурсников необходимо побудить их познавательную активность, сформировать навыки продуктивного творческого мышления. Главным образом – это мотивация цели, поскольку мотивационные процессы оказывают существенное влияние на научение через моделирование. Первокурсник, осуществляя предварительную оценку результативности своих действий, проявляет тенденцию к избирательности тех, которые ассоциируются у него с положительными достижениями, самоудовлетворённостью. Моделирование ситуации позволяет предвидеть вероятные последствия действий и, соответственно, организовывать своё поведение так, чтобы оно привело к намеченному результату. Этим студент проявляет способность к рефлексивному мышлению. При наличии необходимых способностей и побуждений, ожидаемая эффективность становится доминантой в выборе активности, прилагаемых усилий и их продолжительности. Примечательно то, что будучи единожды установленной, ожидаемая эффективность проявляет тенденцию к генерализации на другие ситуации, в которых поведение раньше было малоэффективным [1, c 14].

Таким образом, опора на мотивацию студента-первокурсника предполагает создание ситуации успеха, посредством которой, процесс адаптации к вузовскому учебно-воспитательному процессу оптимизируется качественно и количественно.

Оптимизация процесса адаптации первокурсников к обучению в вузе проявляется в способности студентов осуществлять профессионально-педагогическую деятельность на основе личностно-ориентированного подхода, свободного творческого мышления, творческой самореализации, а так же с применением адаптационных мер, позволяющих смягчить или не допустить возможные кризисы, возникающие на начальном этапе обучения студентов в вузе, опираясь при этом на их мотивацию.

В процессе организации процесса адаптации первокурсников мы предлагаем учитывать врождённый творческиё потенциал личности.  

В ходе учебно-профессиональной адаптации студентов-первокурсников к условиям обучения в вузе необходимо формировать активную позицию, прежде всего к самому себе. Её психологической основой выступает готовность человека к саморазвитию, самообразованию, то есть овладение теми качествами, которые характеризуют субъектность как определённую систему специфически человеческих отношений к окружающему миру, к другим людям и к самому себе.

Субъектность – интегративная характеристика личности, предполагающая развитие у студентов активности, сознательности, способности к целеполагагнию, к осуществлению самостоятельного выбора в любых ситуациях, к принятию на себя ответственности за него.

Высшим проявлением субъектности свойств человека является творчество. Поэтому вопрос развития творческих способностей студентов мы рассматриваем как средство их адаптации.

Исследования по рассматриваемой проблеме показывают, что основой творчества является внутренняя мотивация (интерес, любовь к делу), воображение, гибкость ума, воля, деятельность, трудолюбие. 

В любой сфере деятельности человек раскрывает свои способности, начав действовать. Главной закономерностью творчества является, рождённый внутренним мотивом, труд. Поэтому задачей преподавателя является создание условий для самостоятельной работы студентов, вооружению их методами и приёмами не только самостоятельной, но и творческой работы.

Неоспоримым фактом является то, что приобщение первокурсников к традициям того заведения, где они будут постигать основы своей будущей профессии, является фактором их успешной профессиональной адаптации и социализации.

В профессиональной адаптации студентов-первокурсников традиции выступают социально-нравственным единством, которое заключает в себе целостную систему общекультурной атмосферы вуза, связанную с его научными традициями и опытом творческого усвоения профессионально значимых знаний, умений и навыков.

Однако основная задача состоит не в том, чтобы только приобщить студентов-первокурсников к вузовской атмосфере, но главным образом указать на роль традиций в качестве источника творческого опыта и ценностного ориентира. Такое понимание традиций заключает в себе практическое творческо-преобразующее отношение к себе и к своей учебно-профессиональной деятельности.

Традиции, являясь суммативным опытом человечества в разных областях деятельности, оказывают огромное влияние на саморазвитие личности. Совокупность материальных, знаниевых, духовных накоплений человечества могут стать ценным приобретением последующего поколения только в процессе углубления личности в самопознание, в выработке собственного поведения, то есть в процессе личностного саморазвития.

Студент-первокурсник, постигая традиции вуза, вырабатывает свой собственный и неповторимый стиль жизни, общения, поведения, приёмов и способов учения. Таким образом происходит динамичный и непрерывный процесс адаптации к вузовской системе обучения, где личность студента выступает активным субъектом этого процесса.

Личностное саморазвитие исключительно важно как путь к социализации студента-первокурсника. Чем продуктивнее, качественнее проходит процесс саморазвития, тем больше способность студента к адаптации, а затем и к профессиональной деятельности. Студент-первокурсник, получая поддержку педагогов, целенаправленно расширяет свой опыт деятельности и общения, обретает профессионально значимые навыки взаимодействия и установления связей с людьми, творчества в разрешении сложных ситуаций. Всё это происходит в рамках процесса адаптации, направленной на социализацию личности студента, на раскрытие потенциала вузовских традиций для профессионального самоопределения первокурсника.

Для обеспечения творческих условий познавательной деятельности студентов-первокурсников необходимо приучать студентов к работе с первоисточниками, с книгой, научной статьёй; научить их приёмам просмотрового чтения для быстрого нахождения нужной информации и т.д.

В организационно-дидактической структуре учебно-профессиональной адаптации студентов-первокурсников важнейшим компонентом обучения, позволяющим активизировать самостоятельную познавательную деятельность первокурсников, а так же самостоятельно осуществлять научное познание, являются интерактивные формы работы. В ходе учебно-профессиональной адаптации деятельность первокурсников направляется в «творческо-научное» русло, делается акцент на том, что любая деятельность без внесения в неё человеком чего-либо самобытного, индивидуального не может быть достаточно качественной.

Нетрадиционные формы работы сами по себе являются внешним мотивационным фактором, обеспечивающим дополнительный интерес к обучению. Внутреннюю мотивацию обеспечивают задания, данные так же в нетрадиционной форме, поскольку их выполнение предполагает не только активную учебную деятельность, но и индивидуально-творческую. Творческий подход, вариативность, различные приёмы взаимодействия (учебная игра, методические посиделки, «диалог с великими», подсказки, комментарии, поощрения) обеспечивают комфортные условия для самостоятельной работы.

Одним из нетрадиционных способов развития творческих способностей студентов является метод творческого моделирования, который основан на метафоричности (перенесении проблемы на другой материал). Он заключается в том, что какой-либо процесс или явление представляется в форме определённых образов (реальных или фантастических), порожденных ассоциациями. Это могут быть не только и не столько схемы, графики и диаграммы, которые, безусловно, стимулируют мышление и могут выступать как пространственные метафоры, но, быстрее всего, это будут некие художественные образы в их научном воплощении и рассмотрении.

Для развития творческих способностей студентов большое значение имеет проведение дискуссий на занятиях, которые организовываются в доброжелательной обстановке и дают возможность участникам свободно обмениваться мнениями, развивать воображение и гибкость мышления. При этом полезно использовать методы развития творчества: «мозговой штурм», «аквариум», «большой стол» и другие.

Деловые игры и проектное обучение также выступают эффективными способами развития творческого потенциала личности студента. Проектное обучение может использоваться как индивидуально, так и в коллективном творчестве студентов, позволяющем проводить критический разбор решений, учитывая семь основных вопросов: кто, что, когда, где, как, зачем и почему решает данную проблему.

Для развития творческих способностей студентов-первокурсников необходимо отобрать задания, содействующие решению этой задачи. Главное чтобы все задания и организационные формы деятельности были результатом полезной, продуманной, заранее спланированной технологии обучения и развития адаптационных возможностей студентов к условиям обучения в вузе и будущей профессиональной деятельности.

Для успешной учебно-профессиональной адаптации студентов-первокурсников к условиям обучения в вузе предлагаем использовать следующие упражнения.

Упражнение «Конспертирование». Цель: обучения навыкам конспектирования и развития творческого мышления в процессе обучения в вузе: в течение недели (время между занятиями семинара и заседаниями кружка) студентам предлагалось вести конспекты по изучаемым в вузе предметам таким образом, чтобы способ ведения конспекта 1) был не совсем обычным, 2) чтобы он был лёгок в использовании, 3) чтобы способствовал обдуманному конспектированию, 4) чтобы конспект был удобен в дальнейшей с ним работе.

До того как студентам давалось это задание, им предлагались ознакомиться с методическими рекомендациями «Учись работать сам», где описаны способы ведения конспекта, на основе предложенных способов первокурсникам нужно было выработать свои.

Затем на занятии спецсеминара или заседании кружка способы ведения конспектов обсуждались без их критики, выделялись наиболее понравившиеся из предложенных вариантов.
Посредством работы с памяткой «Учись работать сам» на практических занятиях отрабатывались навыки работы с текстом, литературой, каталогом, обсуждались варианты планирования своего свободного времени.
«Дневник адаптации студента» - это личный документ первокурсника, в котором он самостоятельно фиксирует наблюдения за динамикой развития своей собственной адаптивности. Заполнение дневников начинается с изучения студентами своих психолого-педагогических характеристик с помощью тестов, анкет и других диагностик, данные которых они заносят в дневник. В результате этой работы студенты осознают «сильные» и «слабые» стороны своего характера, обозначают свои адаптационные проблемы и пытаются выявить их причины.
Студентам предлагается проанализировать, возникающие трудности в учебно-профессиональной деятельности, выявить причины их возникновения и самостоятельно наметить пути решения этих проблем, формируя таким образом ответственность и самостоятельность в постановке и решении учебно-профессиональных задач.

Например, в результате диагностики выяснилось, что большинство студентов не владеет навыками рационального распределения своего времени. Для решения этой проблемы в «Дневнике адаптации» предлагаются следующие задания: 

Проанализируйте свой один день. Для этого:

1. Поставьте определённые задачи, которые вам необходимо выполнить в течении дня, запишите их в дневник.

2. Подведите итоги выполнения поставленных задач.

3. Определите и перечислите те задачи, которые не были выполнены (вторая колонка таблицы) и причины не выполнения каждой задачи (третья колонка таблицы). 

4. Подумайте, что можно было бы сделать, чтобы выполнить все поставленные задачи (четвёртая колонка таблицы).

5. Занесите данные в таблицу.

6. Выполняйте такую работу ежедневно.

Поставленные задачи                                                              Время реализации

1. ……………………………………………………………………час.        мин.     

2. …………………………………………………………………… час.        мин.     

3. …………………………………………………………………… час.        мин.     

	№ п/п
	Задачи, которые не выполнены
	Причины не выполнения задач
	Варианты решения
	Мои достижения

	
	
	
	
	


В примечании к заданию указывается, что необходимо понять особенности стиля собственной деятельности, выявить его достоинства, которые помогают организовать свою работу наиболее рационально и недостатки, мешающие успешному труду. Этим обеспечивается индивидуальный подход к оптимизации рефлексивно-оценочной деятельности студентов-первокурсников.

В то же время на этом этапе в управление процессом собственной адаптации включаются все студенты. Они учатся анализировать возникающие адаптационные ситуации, обнаруживать и осознавать встающие перед ними проблемы, выявлять их причины, активно планируют пути разрешения этих проблем, самостоятельно совершают необходимые адаптационные действия и анализируют полученные результаты.
При организации процесса адаптации на первом курсе одной из главных задач является обеспечение преемственности в развитии общеучебных умений и навыков, выработка у студентов культуры умственного труда. Важно обеспечить реализацию преемственности в формировании умений конспектировать, выделять главное в учебном материале, пользоваться каталогом, составлять картотеку, тезисы, писать рефераты и т.д. Вооружая студентов-первокурсников технологией учебной работы в вузе, необходимо опираться на приобретённые в школе приёмы и методы учебного труда.

В рамках проведения спецсеминара на этом этапе адаптации предлагается упражнение «Интервью». Цель: развитие творческого мышления, адаптивности студентов в вузовском коллективе. Студентам предлагается разбиться на микрогруппы, каждая из которых представляет собой творческий коллектив корреспондентов. Задача микрогруппы - взять интервью у любого преподавателя вуза. Микрогруппы придумывают названия своему коллективу и своей статье. Затем на занятии организуется круглый стол, где каждая микрогруппа представляет своё задание. Тема круглого стола: «Роль адаптации к условиям обучения в становлении профессионала». В процессе обсуждения ставятся следующие вопросы:

1. Какую роль играет процесс адаптации к условиям обучения в становлении профессионала?

2. Какие приёмы наиболее эффективного приспособления к новым условиям можно выделить?

3. Какую роль играет творчество в процессе адаптации к новым условиям?

Обсуждение этих вопросов строится на основе взятых студентами интервью. Главное здесь показать на примере интервью студентам важность творческого подхода в организации процесса собственной адаптации к условиям обучения дать понять, что у разных людей эти подходы могут быть различными, поскольку каждая личность индивидуальна и неповторима и важно найти свой собственны путь, который приведет к желаемому результату.

На основе полученной информации происходила выработка первокурсниками определённого отношения к вузовской среде и своему месту в ней, выбор которого в наибольшей степени соответствует потребностям личности и требованиям среды.

