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ПОЛОЖЕНИЕ
о факультете общественных профессий


1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Факультет общественных профессий организуется по решению Совета университета и общественных организаций вуза. Работу ФОПа организуют декан, который непосредственно координирует работу всех направлений, руководит учебным процессом. Он же комплектует состав руководителей объединений молодёжи по интересам, решает вопросы формирования студенческих групп.


1.2. Факультет может объединять в своем составе несколько направлений: музыкальная деятельность, техническое творчество, народные ремесла, декоративно-прикладное искусство и др. Формирование групп, открытие новых направлений осуществляется по предложению заместителей деканов факультетов по воспитательной работе, отдела по воспитательной работе с молодежью, по желанию студентов. Организационная работа на ФОПе должна заканчиваться не позднее 30 сентября.


1.3. Целью работы данного факультета является развитие и совершенствование творческих способностей студентов и подготовка педагогов дополнительного образования.

1.4. ФОП осуществляет свою деятельность совместно со структурными подразделениями университета по следующим направлениям:

-оказание методической и практической помощи структурным подразделениям университета в организациях и проведении культурно-просветительских мероприятий;


-участие в плановых общественных мероприятиях в рамках воспитательной работы, организации общеуниверситетских студенческих праздниках, концертах;


-осуществление анализа эффективности работы. Распространение опыта организации кружковой работы.


1.5. Для решения основных задач создается Совет факультета общественных профессий, в состав которого входят руководители отделений (направлений), представители общественных организаций и отдела по воспитательной работе с молодежью.


1.6. Факультет общественных профессий в своей деятельности руководствуется Конституцией Республики Беларусь, Законами Республики Беларусь, действующим законодательством, регламентирующим вопросы государственной молодежной политики, нормативными правовыми актами Министерства образования Республики Беларусь, Уставом университета, документами системы менеджмента качества университета, а также настоящим Положением. 
1.7. Организация учебного процесса:
Учебный процесс на факультете общественных профессий осуществляется на основании планов работы объединений молодёжи по интересам .

Учебные семестры:  I – й с 1 октября по 31 декабря;




II – й с 1 февраля по 31 мая.

Сроки обучения на факультете общественных профессий определяются соответствующими планами работы и составляются на 1 год. Срок обучения может быть увеличен согласно пожеланий слушателей кружков. Обучение в данном случае проводится по индивидуальному плану сформированных групп.

При обучении на факультете общественных профессий слушатели приобретают знания, умения и навыки творческой работы на любительском уровне.

1.8. В конце учебного семестра каждое объединение предоставляет отчетное мероприятие перед студенческой аудиторией.
1.9. Документация факультета:
журнал учета выполнения учебной нагрузки;

планы работы объединений молодёжи по интересам;
списки слушателей;

учет проводимых мероприятий;

отчеты руководителей  объединений молодёжи по интересам за каждый семестр;

годовой отчет декана ФОПа.

2 ЗАДАЧИ
В рамках деятельности факультет общественных профессий решает следующие задачи:

2.1. Формирование у студентов университета художественно-эстетического вкуса, сохранение и преумножение культурных ценностей, возрождение и развитие народного творчества, изобразительного и декоративно-прикладного искусства.
2.2. Организация свободного времени.

2.3. Внедрение в учебный процесс работы в объединениях современных технологий художественного творчества.

2.4. Создание условий для удовлетворения потребностей студентов в области художественного развития.

2.5. Реализация Политики и достижений целей в области качества в пределах функций, закрепленных за факультетом общественных профессий.

3. ФУНКЦИИ

Основными функциями факультета общественных профессий являются:

3.1. Организация перспективного и текущего планирования, координация работы  объединений молодёжи по интересам.

3.2. Организация учебной работы.

3.3. Разработка предложений и рекомендаций по совершенствованию системы  работы объединений в  вузе, ее финансового обеспечения.
3.4. Обобщение, анализ и распространение опыта эффективной организации  работы в объединениях молодёжи по интересам.

3.5. Соблюдение требований документированных процедур системы менеджмента качества университета.
4 СТРУКТУРА
4.1.Структура представлена деканом на общественных началах и руководителями объединений молодёжи по интересам.
4.2. Декан и руководители объединений   назначаются ректором университета.

4.3. Декан осуществляет координацию и организацию работы факультета общественных профессий.
5 ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ДРУГИМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ
Для выполнения функций и реализации прав факультет общественных профессий взаимодействует со следующими структурными подразделениями университета:
5.1. С деканатами по вопросам: 

разработки планов воспитательной работы (организация свободного времени); содействие вовлечению студенческой молодежи факультета в занятия объединений.
5.2. С кафедрами по вопросу:

участие профессорско-преподавательского состава кафедры в организации  работы объединений;
5.3. С учебно-методическим отделом по вопросам:

согласование планов и графиков учебного процесса; организация деятельности 

объединений молодёжи по интересам.

 5.4. С отделом по воспитательной работе с молодежью по вопросам:
совместного проведения культурно-просветительской работы среди студентов университета; изучение запросов и интересов студенческой молодежи университета в области литературы и искусства, народного, технического творчества и других направлений.

5.5. С сектором менеджмента качества в части функционирования СМК.

5.6. Со студенческими общежитиями по вопросам организации свободного времени студентов средствами  работы объединений молодёжи по интересам.

6. ФОП ИМЕЕТ СЛЕДУЮЩИЕ ПРАВА
6.1. Знакомиться с проектами решений руководящих органов университета, касающихся деятельности факультета общественных профессий, участвовать в их подготовке и обсуждении.

6.2. Вносить предложения о поощрении руководителей  объединений молодёжи по интересам за успешные показатели в организации работы, применении дисциплинарных взысканий к нарушителям трудовой дисциплины.
6.3. Обращаться к руководству университета для оказания содействия в исполнении своих функциональных обязанностей.

6.4. Самостоятельно определять содержание и конкретные формы работы в соответствии с задачами и направлениями деятельности, указанными в настоящем Положении.

6.5. Участвовать в организации и проведении мероприятий проводимых на территории университета и города.

6.6. Участвовать в конкурсах достижений в сфере творческой деятельности в университете, на уровне города, области, Республики.

6.7. Пользоваться материальным фондом университета, услугами учебных, бытовых других фондов университета.
7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
Руководители объединений молодёжи по интересам  факультета общественных профессий, декан несут ответственность в соответствии с действующим законодательством: 
7.1. За ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей.

7.2. За правонарушения, совершенные в процессе своей деятельности.

7.3. За несоблюдение правил и норм по охране труда и мерам пожарной безопасности.

7.4. За оформление и  сохранность документов.

7.5. За невыполнение действующих в университете требований документов СМК.
Декан ФОПа
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